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ПРОГРАММА

повышения качества образования 
муниципального  бюджетного общеобразовательного учреждения

«Средней общеобразовательной школы № 2 с углубленным изучением отдельных предметов» п.Добринка
Липецкой области
2019-2020
1. Паспорт программы

	Наименование программы 
	Программа повышения качества образования на 2019-2020 годы   МБОУ СОШ № 2 п. Добринка    

	Ключевая идея Программы
	Повышение качества образования

	Основные разработчики  
	Администрация, Совет школы и педагогический коллектив  МБОУ СОШ№2 п. Добринка  Липецкой области

	Цель Программы
	 Создание условий для повышения качества образования 

	Основные задачи Программы
	 1. Формирование   образовательной среды, влияющую  на результативность и эффективность деятельности   школы.      

 2. Повышение эффективность  методической работы за счёт обеспечения условий профессионального развития учителей.

3. Совершенствование системы работы с родителями, побуждающей их к участию в учебе своих детей и жизни школы.

	Структура Программы
	1. Паспорт программы 

2. Основания разработки Программы

3. Цели и задачи Программы
4. Кадровое, финансовое и материально-техническое обеспе-чение

5. Дорожная карта Программы

	Ожидаемые конечные результаты реализации
	1. Повышение качества образования на всех уровнях обучения. 
2. Создание системы профессионального роста педагогов.  

3. Положительная динамика участия  родителей, социальных партнёров, жителей  социума в жизни образовательной организации

	Сроки и этапы реализации Программы 
	1. Аналитико-диагностический этап (январь-февраль 2019 г.)

2. Практический этап  (март 2019 г.- октябрь 2020 г.)

3. Этапы промежуточного контроля и коррекции (ноябрь-
                                                                      декабрь 2019 года)

3. Завершающий этап (ноябрь -  декабрь 2020 г.). 
    Подведение итогов.

	Ответственные лица, контакты 
	Зиброва Нина Николаевна, директор,

 shkola2dob@mail.ru   8(4742) 2-34-40,
 Какоткина Т.Н. заместитель директора по УВР,  t.kakotkina@mail.ru, 8-919-165-52-95

	Система организации контроля выполнения программы
	Подведение итогов работы:
· на августовском педсовете;

· отчет перед общественностью,  Советом школы, учредителем;

· самооценка образовательной организации по реализации Программы качества образования.


2. Основания разработки Программы

  Реализация данной Программы осуществляется в соответствии с:

- Федеральным законом от 29 декабря 2012 года № 273-Ф3 «Об образовании в Российской Федерации»;

- Указом Президента от 7 мая 2018 года № 204 «О национальных целях и стратегических задачах развития Российской Федерации до 2024 года»;

-Уставом МБОУ СОШ№ 2 п. Добринка.
Основания разработки программы
Анализ работы показывает, что качество знаний в образовательной организации  остаётся стабильным на протяжении многих лет
Статистические данные по результатам обучения за 5 лет
	Учебный год
	Медалисты


	Похвальные листы
	Похвальные грамоты
	Отличники

(9 класс-базовая)
	Успеваемость %
	Кач-во знаний, %

	2014-2015
	8 (42%)
	29
	-
	-
	99,8
	48,5

	2015-2016
	5 (27,%)
	27
	-
	6 (9,8%)
	99,8
	53

	2016-2017
	1 (4,5%)
	40
	3
	9 (16,3)
	98,5
	52

	2017-2018
	8 (26%)
	51
	2
	0
	99
	49

	2018-2019
	6 (28,6 %)
	49
	4
	1 (2%)
	99
	51


Качество знаний по ступеням обучения
	ОУ
	2015-2016
	2016-2017
	2017-2018
	2018-2019

	

	Начальная школа
	51
	62
	53
	57

	

	Основная школа
	44
	44
	34
	46

	

	Средняя школа
	72,5
	65
	59
	63

	Итого по школе в целом
	53
	52
	49
	51


Но это средние цифры по учреждению. Если рассмотреть результаты обучения более детально, то выявляются следующие проблемные моменты:
1. Снижение в целом качества знаний обучающихся в 7-9 классах 
Качество знаний по классам 

(сравнительная диаграмма)
2. Имеются случаи не подтверждения оценок обучающимися при проведении внешней экспертизы в форме ВПР, ЕГЭ  и внутреннего мониторинга по различным предметам.

Результаты ВПР
	Классы
	Кол-во об-ся, выпол-
нявших

ВПР
	Всего об-ся на всех

предметах
	Ухудшили результат


	Процент
	Не подтве-рдили от-метку «5»
	Процент

	4
	67
	201
	21
	10%
	6
	9%

	5
	47
	235
	80
	34%
	20
	8,5%

	6
	45
	270
	98
	36%
	32
	12%

	11
	31
	113
	50
	44%
	38
	34%


Результаты ЕГЭ в соответствии с итоговой оценкой
	Предмет
	Кол-во
	Подтвердили 

оценку
	Улучшили

оценку
	Ухудшили оценку
	Не подтвердили

оценку «5»
	Из них

медалисты

	Математика

(профиль)
	16
	10
	2
	4
	2
	2

	
	6
	2
	3
	1
	1
	0

	Русский язык
	31
	20
	8
	3
	1
	1(-1балл)

	Физика
	12
	4
	0
	4
	4
	2

	История
	5
	3
	0
	2
	1
	1(-1)

	Обществознание
	13
	5
	0
	8
	4
	Не сдавали

	Химия
	6
	2
	0
	4
	1
	1

	Биология
	5
	2
	0
	3
	2
	1

	Литература
	3
	0
	0
	3
	3
	Не сдавали

	Английский язык
	1
	0
	0
	1
	1
	1

	География
	1
	0
	0
	1
	0
	Не сдавали


Результаты внутренних мониторингов обучающихся 2-3 классов

	Класс
	Предмет
	Выполняли
(чел)
	Процент «4» и «5»
	Процент успеваемо-сти
	Подтвердили оценки
	Показали результат

	
	
	
	
	
	
	выше
	ниже

	3А
	Русский язык
	23
	43
	78
	12
	2
	9

	3Б
	Русский язык
	22
	59
	91
	15
	3
	4

	2А
	Русский язык
	23
	78
	100
	15
	4
	4

	3А
	Математика
	25
	56
	84
	14
	2
	9

	3Б
	Математика
	22
	72
	91
	16
	4
	2

	2А
	Математика
	23
	57
	100
	16
	1
	6


Результаты административных контрольных работ в 7-9 классах
	Класс


	Предмет
	Качество знаний

по промежуточной
аттестации
	Качество знаний

за к/р
	Получили оценку ниже
	Не подтвердили оценку «5»

	7А
	Русский язык
	53%
	47%
	5
	0

	7Б
	Русский язык
	88%
	77%
	4
	0

	7В
	Русский язык
	47%
	53%
	4
	0

	9АБ
	Физика
	48%
	43%
	6
	2

	8А
	Обществозн-е  
	61%
	60%
	2
	2

	8А
	Математика
	45%
	30%
	6
	

	8Б
	Математика
	12%
	12%
	6
	

	10
	Математика
	65%
	48%
	10
	4

	10
	Русский язык
	73%
	72%
	6
	2


Результаты работы по обществознанию (мониторинг ЦМОКО г. Липецк)
	Класс 
	Кол-во выпол-нявших
(чел)
	«5»
	«4»
	«3»
	«2»
	%

успева

емости
	% качества знаний


	% успеваемости и качества

по итогам прошедшей четверти
	Подтвердили

оценки
	Получили оценки выше
	Получили  

оценки ниже

	8АБ  

	36
	2
	9
	20
	5
	86
	31
	100%- 68
	16
	5
	15


Результаты работ по физике в 9 классах (мониторинг ЦМОКО г. Липецк)
	Класс   
	Кол-во выполняв-ших
	«5»
	«4»
	«3»
	«2»
	%

усп-ти

	%  кач -ва зна-ний
	% успевае-мости и ка-чества по итогам четверти
	Подтвердили

оценки
	Получили оценки выше
	Получили  

оценки ниже

	9А


	20
	-
	5
	8
	7
	65
	25
	100-45
	5
	1
	14

	9Б


	14
	-
	2
	5
	7
	50
	14
	100-28
	4
	0
	10


Результаты работ по английскому языку в 6 классах
 (мониторинг ЦМОКО г. Липецк)

	Класс
	Кол-во выполнявших
	«5»
	«4»
	«3»
	«2»
	%

усп-ти
	% качества знаний


	% успеваемо-сти и качества 

по итогам прошедшей четверти
	Подтвердили

оценки
	Получили  

оценки ниже

	6А
	22
	0
	5
	16
	5
	77
	23
	100-69,5
	8
	15

	6Б
	22
	0
	1
	7
	17
	32
	4,5
	100-26
	4
	18


3. Анализ качества знаний в параллелях  показывает низкое качество по математике и русскому языку, т.е. по тем предметам,  знания которых  нужны для успешной сдачи государственной итоговой аттестации.

Сравнительный анализ  качества знаний по годам
Качество знаний 5 класс (2017 год…) (%)

	
	Русский язык
	Математика
	Литература
	Иностр. язык
	Биология
	История
	Обществознание
	Информатика
	География
	ИЗО
	Ф-ра
	Технология

	5 класс
(17-18)
	58
	59
	79
	77
	78
	67
	80
	89
	76
	94
	100
	М
Д100


Качество знаний 5-6 класс (2016-2017 год…)(%)

	
	Русский язык
	Математика
	Литература
	Иностр. язык
	Биология
	История
	Обществознание
	Информатика
	География
	ИЗО
	Ф-ра
	Технология

	5 класс
(16-17)
	62
	63
	78
	82
	86
	84
	92
	100
	86
	96
	100
	М100

Д100

	6 класс

(17-18)
	44
	44
	61
	48
	83
	83
	89
	90
	68
	96
	100
	М

Д90


Качество знаний 5-6-7 класс (2015-2016 год…)(%)
	Класс
	Русский язык
	Математика
	Литература
	Ин.яз.
	Биология
	Физика
	История
	Обществознание
	Информатика
	География
	ИЗО
	Ф-ра
	Технология

	5 класс
(15-16)
	75
	62
	93
	69
	100
	
	82
	93
	89
	82
	56
	100
	М100

Д98

	6 класс

(16-17)
	70
	55
	88
	68
	90
	
	82
	86
	
	79
	96
	100
	М62

Д100

	7 класс

(17-18)
	64
	56
	81
	60
	92
	70
	79
	87
	87
	79
	85
	96
	М

Д100


Качество знаний 5-6-7-8 класс (2014-2015 год…)(%)
	
	Русский язык
	Математика
	Литература
	Ин.яз.
	Биология
	Физика
	Химия
	История
	Обществознание
	Информатика
	География
	ИЗО
	ОБЖ
	Ф-ра
	Технология

	5 класс
	42,5
	49,5
	68,5
	56
	78
	
	
	71
	68,5
	75
	85,5
	88
	
	100
	М 100

Д91

	6 класс
	48
	55
	66
	64
	82
	
	
	70
	77
	89
	57
	91
	
	100
	М 100

Д91

	7 класс

(16-17)


	42,5
	45/45
	56
	69
	78
	54
	
	67,5
	83
	
	66
	89
	
	98
	М 100

	8 класс

(17-18)
	44
	40/37
	61
	76
	77
	53
	79
	62
	79
	75
	70
	90
	88
	97
	М

Д88


Качество знаний 5-6-7-8-9 классы (2013 -14 г.) (%)

	
	Русский язык
	Математика
	Литература
	Ин.яз.
	Биология
	Физика
	Химия
	История
	Обществознание
	Информатика
	География
	ОБЖ
	Ф-ра

	5 класс
	62
	43
	89
	54
	89
	
	
	81
	85
	77
	81
	
	100

	6 класс
	65
	49,5
	88,5
	42,5
	69
	
	
	80,5
	88,5
	60,5
	80,5
	
	100

	7 класс
	54
	30/24
	88
	48
	67
	45
	
	76
	82
	47
	67
	
	97

	8 класс

(16-17)
	45
	24/26
	74
	61
	71
	51
	69
	54
	75
	
	64
	98
	100

	9 класс

(17-18)
	54
	21
	78
	58
	67
	44
	62
	65
	57
	62
	66
	92
	100


4. Мониторинги, направленные на изучение индивидуальных особенностей обучающихся показали низкий уровень мотивации познавательной деятельности обучающихся 7-9 классов.
5. Мониторинги, направленные на проверку сформированности УУД, показывают малый процент обучающихся с высоким уровнем развития.
6. Среди обучающихся начальной школы увеличивается число детей с дефектами в речи (дислолией), что влияет на грамотность учащихся при письме и чтении.

7. Контингент обучающихся ОУ состоит как из жителей п. Добринка, так и обучающихся близлежащих сёл, для которых организован подвоз. 
                                  Характеристика контингента обучающихся
	Обучающиеся
	Кол-во  (чел)
	
	География   проживания обучающихся
	Кол-во
	Кол-во 

	
	2017 г
	2018
	
	2017 г
	2018

	Всего
	526
	524
	п. Добринка          
	384
	

	
	
	
	с. Павловка           
	43
	

	
	
	
	п. Прогресс
	40
	

	по уровням обучения:
	Класс – ком-плекты

Кол-во (чел)
	
	п. Кооператор     
	21
	

	
	
	
	д. Жигули
	6
	

	
	
	
	д. Фёдоровка
	6
	

	
	
	
	с. Воскресеновка  
	5
	

	Всего классов 
	24
	24
	д. Киньшино         
	5
	

	на уровне  начального общего образования
	9 (226 чел)
	9 (213)чел)
	с. Талицкий Чамлык 
	4
	

	на уровне основного общего образования 
	12 (240 чел)
	13 (276 чел)
	п. Петровский          
	2
	

	на уровне среднего общего образования 
	3 (54 чел)
	2 (35 чел)
	д. Ржавцы
	1
	

	мальчиков   
	263
	252
	с. Паршиновка 
	1
	

	девочек  
	257
	272
	с. Демшинка 
	1
	

	группа продлённого дня  
	1 группа
 (25 чел)
	1 группа
 (25 чел)
	с. Средняя Матрёнка
	1
	


Для 130 обучающихся (25%) организован подвоз
	Кол-во автобусов
	Кол-во маршрутов
	Количество подвозимых детей по классам
	Всего

	
	
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	

	3
	7
	19
	18
	9
	15
	15
	14
	15
	11
	8
	4
	2
	130


Среди обучающихся, находящихся на подвозе, много детей с низкой мотивацией к познанию, низким интеллектом. 

8. Отсутствие с 2012 года победителей и призёров регионального этапа и  ВОШ.
9. Социальный паспорт школы отражает особенности семей нашей образовательной организации: большинство родителей не имеют высшего образования, 30% семей характеризуются низким достатком и сложными материальными условиями жизни, вынуждены работать вахтовым методом за пределами сельских  поселений, чтобы содержать семью.  Следовательно, в современных сложных условиях таким семьям  требуется систематическая и квалифицированная помощь со стороны школы. Только в процессе взаимодействия педагогов и родителей можно решать проблему развития личности ребёнка. Семья – часть общечеловеческого коллектива, важнейший институт социализации подрастающего поколения. Какую бы сторону развития ребёнка мы не взяли, всегда окажется, что решающую роль в его эффективности играет семья. Семья должна выступать не только как заказчик и потребитель, а как партнёр школы в вопросах воспитания и обучения детей.

10.  Кроме этого, следует отметить наличие квалифицированных кадров с одной стороны и их старение с другой:

Категорийность педагогов
	Категория 
	2015-2016 
уч.г.
	2016-2017 
уч.г.
	2017-2018 
уч.г.
	2018-2019 
уч.г.

	
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%


	Высшая 
	15
	42
	17
	47
	21
	55,8
	26
	72,2

	Первая 
	17
	47
	16
	44
	13
	35
	9
	25

	Б/категории
	4
	11
	3
	9
	3
	8,2
	1
	2,8


	Учебный

год
	Количество учителей-предметников
	Возраст

	
	
	Моложе 25 лет
	25-35 лет
	35 -49
	Старше 50 лет

	2015 -2016 уч.г.
	36
	2
	2
	18
	14

	2016 -2017 уч.г.
	36
	2
	4
	14
	16

	2017 -2018 уч.г.
	36
	1
	3
	16
	16

	2018-2019 уч. г.
	36
	1
	3
	16
	16


Школа реализует Федеральные государственные образовательные стандарты в условиях социального риска, а именно: 

· сложный контингент обучающихся (ежегодное уменьшение доли талантливых и одаренных обучающихся и увеличение доли обучающихся, имеющих ОВЗ); 

· 25% обучающихся приезжают в школу из других населенных пунктов;

· одноклассники проживают на довольно больших расстояниях друг от друга, т.е. испытывают дефицит общения со сверстниками; 

· низкий образовательный уровень родителей (наблюдается ежегодное уменьшение доли родителей с высшим и средним профессиональным образованием);

· неуклонное старение педагогических кадров; 

· дефицит молодых педагогов. 

Однако при всех имеющихся сложностях у школьного коллектива:

· имеется работоспособная творческая разновозрастная группа педагогов, способная повести за собой остальных членов коллектива; 

· в школе сложилась самобытная система учебно- воспитательной работы со своими традициями и ритуалами;

· в течение десятилетий нет текучести кадров;

· благоприятный микроклимат в школьном коллективе;
· среди выпускников школы много медалистов, призеров предметных олимпиад и творческих конкурсов разных уровней.

К сожалению, количество талантливых детей в последние годы сокращается, снижается уровень учебной мотивации в классных коллективах (особенно на уровне основного общего образования). Особенно беспокоит низкий уровень самостоятельных навыков обучающихся, что грозит снижением  общих показателей успеваемости (успешности и качества), а так же результатов государственной итоговой аттестации.

Есть уверенность, что реализация данной программы станет комплексным проектом повышения эффективности деятельности школы в целом, позволит привлечь дополнительные ресурсы, внимание муниципальных СМИ, выпускников, социальных партнёров, придаст новый импульс организации учебно-воспитательного процесса, внеурочной и внешкольной деятельности. Мы выделяем следующие направления, которые в настоящее время требуют улучшения: 

· качество образования образовательной деятельности;

· сотрудничество с общественностью и родителями;

· имидж школы.

SWOT-анализ состояния образовательной системы
1. Качество результатов образовательной деятельности.

2. Сотрудничество с родителями и общественностью.
	Внутренняя среда школы
	Внешняя среда

	Сильные стороны
	Слабые  стороны
	Возможности
	Угрозы

	В школе разработаны ООП по уровням  образования  
	В ООП недоста-точно прописаны механизмы дости-жения планируе-мых результатов
	Возможность дистанционного обучения 
	Низкая мотивация обучающихся.
Наличие социаль-но-неблагополуч-ных семей.

	Режим работы (5-дневная, в 8 классах 6-дневная рабо-чие недели) позволяет организовать внеурочную деятельность различной направленности
	Совпадение режи-ма работы ОУ с ра-ботой организаций дополнительного образования
	Нормативы бюд-жетного финанси-рования позволяют привлекать внеш-них совместителей
	Удалённость про-живания для посе-щения всех внекла-ссных мероприя-тий во внеурочное время

	Наличие специалистов по всем предметам.
100 % педагогов прошли курсы повышения  квали-фикации по ФГОС общего образования
	Не все педагоги в совершенстве вла-деют  технологией системно-деятель-ностного подхода
	 
	30,6 % педагогов школы проживают в отдалённых сёлах

	Директор имеет необходи-мую квалификацию и опыт работы для проведения эффективного менеджмен-та, определяет проблемы развития образовательной системы.

Успешно устанавливает взаимодействие с учащимися и родителями
	
	Благоприятный климат: комфортная пространственная среда. Учащиеся имеют единую шк. форму, доброжела-тельны к окружаю-щим и учителям.   

Педагоги исполнительны.
	Некоторые родите-ли не  откликаются  на школьные ини-циативы.

Современные подростки имеют  психологические особенности



Проблемы образовательной среды

1. Ослабление взаимодействия школы, семьи и общества в вопросах воспитания и социализации детей;

2. Нестабильность показателей качества образования обучающихся в условиях постоянно меняющихся требований законодательства в области образования, и особенно к формам итоговой аттестации;

3. Недостаточный уровень освоения педагогами технологий системно-деятельностного подхода в организации образовательной деятельности обучающихся.
3. Цели и задачи

 Цели:

1. Создание  условий для  получении качественного образования.
2. Повышение профессиональной компетенции педагогического коллектива, развитие личности учителя.
3. Выявление факторов, позитивно и негативно влияющих на повышение качества образования.
Задачи:
1. Создание образовательной среды, обеспечивающей необходимый уровень образовательных результатов для каждого обучающегося.
2. Повышение качества образовательных результатов и качество преподавания.
3. Создание условий для благоприятного взаимодействия всех участников образовательных отношений: педагогов, родителей, детей, социальных партнёров.
4. Кадровое, финансовое и материально-техническое обеспечение Программы
	Кадровое обеспечение
	Финансовое обеспечение
	Материально-техническое обеспечение

	Рабочая группа - 6 человек.
4 заседания   Совета школы по  реализации Программы

	Выделены средства (из стимулирующей части) на поощрение активных участников Программы.

Привлечение внебюджетных средств
	Оборудованы образовательные зоны для реализации программ внеурочной и урочной деятельности. 

Продолжено обновление материально-технической базы школы в соответствии с требованиями к условиям реализации основных образовательных программ


5. Дорожная карта Программы повышения качества образования
	№
	Содержание работы
	Сроки
	Ответственные
	Планируемый результат

	«Эффективный менеджмент»

	1
	Анализ работы учреждения с целью выявления проблемных зон
	(январь, август)
	Администрация
	Август, педсовет

	2
	Планирование внутришколь-ного  контроля с учётом выявленных проблем
	Август
	Администрация
	Наличие ВШК

	3
	Внесение изменений в систему оценки обучающихся за четверть
	1 полугод. 2018-2019 
	Администрация
	Педсовет, 1 п/годие

	«Эффективный учитель»

	4
	 Анализ контрольных работ обуч-ся  в сравнении с промежуточной аттестацией
	 В течение учебного года
	 Учителя - предметники
	Выявление общих и частных ошибок

	5
	Выявление классов с низким качеством знаний
	По итогам четверти
	Администрация
	Совершенствование организации работы с детьми и родителями

	6
	Обмен опытом среди педагогов по вопросу активизации познавательной деятельности низкомотивированных учащихся
	В течение учебного года
	Руководители ШМО
	Повышение мотивации обучающихся, повышение уровня образования педа-гогов

	7
	Проведение открытых уроков в классах с низким качеством знаний с последующим анали-зом
	В течение учебного года
	Руководители ШМО
	Повышение мотивации обучающихся, повышение уровня образования педа-гогов

	8
	Участие в региональных мониторингах по предметам
	В течение учебного года
	Зам. директора по УВР, учителя-предметники
	Выявление проблемных зон

	9
	Посещение семинаров (веби-наров) по вопросу организации обучения с низкомотивирован-ными детьми.
	В течение учебного года
	Администрация, учителя-предметники
	Повышение уровня самообразования

	10
	Использование цифровых технологий
	В течение учебного года
	Учителя-пред-метники, класс-сные рук-тели
	Повышение уровня образ-ования педагогов с целью мотивации обучающихся через современные средст-ва обучения

	«Успешный ученик»

	11
	Выявление и организация работы учащихся  «группы риска» среди обучающихся 9 и 11 классов 
	В течение учебного года
	Учителя-предметники
	Повышение уровня обу-ченности   

	12
	Проведение мониторингов диагностических работ по предметам в 9 и 11 классах 
	В течение года
	Учителя-предметники
	Подготовка к государст-венной итоговой аттеста-ции

	13
	Выявление и организация работы с обучающимися, имеющими одну «3», «4»
	В течение года
	Учителя-предметники
	Повышение качества знаний учащихся

	14
	Выявление обучающихся, не усваивающих основную образовательную программу; 
	В течение учебного года
	Администрация, учителя-предмет-ники, классные руководители
	Определение индивиду-ального образовательного маршрута

	15
	Организация работы с родите-лями, направленная на  опреде-ление индивидуального обра-зовательного маршрута через ПМПК
	В течение учебного года
	Администрация, классные руководители
	Определение индивиду-ального образовательного маршрута

	16
	 Организация индивидуальной работы со слабоуспевающими учащимися
	В течение учебного года
	Учителя-предметники
	Повышение успеваемости

	17
	 Изучение индивидуальных особенностей современных школьников и поиск путей формирования мотивационной составляющей к процессу обучения 
	В течение учебного года
	Педагог-психолог
	Изучение потребностей современных подростков

	18
	Формирование навыков само-стоятельной работы обучаю-щихся на уроках и внеурочной деятельности (обмен опытом)
	В течение учебного года
	ШМО
	Формирование УУД

	19
	Выявление и организация занятий с обучающимися, имеющими дефекты речи
	В течение учебного года
	Педагог-логопед
	Постановка звуков, развитие речи

	20
	Активизация коллектива на реализацию дорожной карты программы «Одарённые дети - будущее России»
	В течение учебного года
	Администрация,

учителя-предметники
	Результативность работы с одарёнными детьми

	21
	Проведение предметных недель, тематических вечеров, конференций, экскурсий
	В течение учебного года
	Учителя-предметники, классные руководители
	Повышение мотивации обучающихся, помощь в профессиональной ориентации

	22
	Вовлечение обучающихся в добровольную социально-значимую деятельность
	В течение учебного года
	Учителя-предме-тники, классные рук-тели
	Индивидуальное много-стороннее совершенство-вание личных качеств

	23
	Создание банка идей для мотивации обучающихся
	В течение учебного года
	Учителя-предме-тники, классные руководители, администрация
	Мотивация обучающихся

	24
	Реализация индивидуальных  учебных планов, в том числе с использованием дистанцион-ного обучения
	В течение учебного года
	Учителя-предме-тники, классные руководители, администрация
	Удовлетворение индиви-дуальных потребностей

	«Сотрудничество: классный руководитель – ученик – семья – социум»

	25
	Организация работы с родителями низкомотивиро-ванных  обучающихся
	В течение учебного года
	Классные рук-тели, учителя-предметники, педагог-психо-лог, соцпедагог, администрация
	Поднятие информированности и общей культуры

	26
	Организация работы с обучаю-щимися 9 классов и их  родите-лями  с целью правильного вы-бора дальнейшего профессио-нального самоопределения
	В течение учебного года
	Классные руководители, учителя-предметники,  администрация
	Верное профессиональное самоопределение

	27
	Проведение родительских собраний с привлечением представителей общественных организаций
	В течение учебного года
	Классные руководители, администрация
	Поднятие информирован-ности, общей культуры и мотивации к процессу обучения и воспитания

	28
	Увеличение количества вне-классных и внешкольных  ме-роприятий с привлечением родителей
	В течение учебного года
	Классные руководители, администрация
	Поднятие информирован-ности и общей культуры, вовлечение  в процесс  обучения и воспитания

	29
	Включение в повестку дня ро-дительских собраний вопросы психолого-педагогического просвещения родителей


	В течение учебного года
	Классные руко-водители, адми-нистрация, пе-дагог-психолог,

соцпедагог
	Поднятие информирован-ности и общей культуры и мотивации к процессу обучения и воспитания

	30
	Вовлечение родителей в учебный процесс через привлечение к подготовке и проведению уроков
	В течение учебного года
	Учителя-предметники
	Мотивация родителей к учебному процессу


Утверждаю. 


Приказ от 27.02.2020   №  57





Директор                               Н.Н.Зиброва





Принято решением педагогического совета от 15.0.2020  № 3
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